
 

Recrutement au sein du service culture  
Communauté de Communes Sud Pays Basque 
 
Du 11 octobre 2010 au 6 mai 2011  
 
Le renforcement du service culture de la Communauté de Communes Sud Pays Basque 
intervient dans le cadre ponctuel du congé de maternité de la responsable de service. 

 
Depuis 2006, la Communauté de Communes Sud Pays Basque développe un projet culturel et 
artistique, dans le domaine du spectacle vivant, qui s’articule autour : 
-de la sensibilisation des publics (diffusion dans le cadre d’une saison), 
-du compagnonnage à des artistes professionnels (co-production, aide à la création), 
-de l’accompagnement de la pratique des amateurs. 
Parallèlement à cette activité, elle a lancé, en avril 2010, une réflexion relative à l’évolution des 
politiques culturelles sur son territoire. 
 
Mission : 

La mission proposée est effectuée sous la responsabilité du Directeur Général des Services, en 
lien régulier avec la Vice-Présidente en charge de la culture.   
-Assurer la continuité des dossiers relatifs au Schéma Départemental d’Enseignement Artistique 
d’une part, à la réflexion autour des politiques culturelles d’autre part.  
-Suivre les relations aux partenaires institutionnels (Conseil Régional d’Aquitaine, Conseil Général 
des Pyrénées Atlantiques, Direction Régionale des Affaires Culturelles d’Aquitaine), et culturels 
(Office Artistique de la Région Aquitaine, Observatoire des Politiques Culturelles). 
-Soutenir les deux agents du service actuellement en poste : accompagnement de leurs missions 
en fonction des besoins, aide à la décision 
-Assurer la gestion administrative et financière du service 
 
Durée de la mission : 

Du 11 octobre 2010 au 6 mai 2011, à mi-temps. Soit 2,5 jours par semaine, modulables en 
fonction des besoins du service. 
 
Profil : 

-Expériences préalables de direction de projets dans le domaine culturel et artistique 
-Bac+5 spécialisé dans le secteur ou expérience équivalente 
-Qualités relationnelles. Rigueur. 
 
Veuillez adresser votre candidature, avec lettre de motivation manuscrite et CV, avant le 
20 septembre 2010 à : 

Monsieur Le Président 
Communauté de Communes Sud Pays Basque 
5/7 rue Putillenea 
64 122 URRUGNE 
 
 


